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TAREA PARA ELALUMNO

— Antes de iniciar con esta unidad lleva a
cabo la Tarea:éQué es para mi una
Reeducacion psicopedagogica®?

Encontraras esta tarea junto al resto de
contenidos de la Unidad

—
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¢Que es una Reeducacion iraining

Psicopedagogica?
* La Reeducacion Psicopedagogica es una intervencion PERSONALIZADA

sobre aspectos Unicamente relacionados con la CONDUCTA de los nifos

y jovenes frente la TAREA ESCOLAR.

* Los padres han de saber que en las sesiones de Reeducacion,
Unicamente, se van a trabajar aspectos relacionados con los
aprendizajes escolares. El trabajo de las habilidades sociales y/o de la
relacién con padres y/o de la relaciéon con hermanos, por ejemplo,

corresponde al psicélogo clinico.

—
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Proceso que sigue una Reeducacion
Psicopedagogica:

. Entrevista inicial
. Evaluacion de la linea base
. Trabajo reeducativo

1
2
3
4. Evaluacidn
5. Entrevistas de devolucion (informes)
6

. Primeras Sesiones
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1. Entrevista inicial training

* Enla Entrevista Inicial, dedicamos 30 minutos a conocer y hablar con los padres con el objetivo de
recibir la demanda y recopilar los datos personales, familiares y escolares del nifio (ampliado en la

siguiente proyeccion).

* Enesta primera entrevista, explicamos y detallamos los objetivos de la Reeducacion
Psicopedagogica.
* Eneste encuentro, los padres han de saber que el trabajo reeducativo es una intervencion

compleja, compartida y un elemento mas en el tratamiento para el TDAH.

*  Enesta primera entrevista marcamos la temporalizacion de la Reeducacion Psicopedagagica,
debiendo:
— Acordar futuras reuniones con los padres
— Acordar contactos con el profesional clinico de referencia (*)

— Acordar contactos con la escuela (*)

(*) Para ponernos en contacto con las escuelas y el profesional clinico, necesitamos la Autorizacién de los padres
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1. Entrevista inicial: Recopilacién de Datos training

* Enlassesiones de Reeducacidon tendremos una ficha-hoja de primera visita para
cada nifio que acude a la sesidon de Reeducacion, en ella se debe incluir:

— Datos personales del nino: nombre y apellidos, fecha de nacimiento, direccion, teléfonos de

contacto en horario en el que estara con nosotros, otros teléfonos, ...

— Datos familiares: nombre y apellidos de los padres o tutores y constelacién familiar.

— Porlo que refiere al diagndstico: diagndstico principal y comérbido, profesionales que los han

elaborado, profesional clinico que lleva al nifio, medicacidon?

— Datos académicos: nombre de la escuela, direccion, teléfono, curso actual y tutor de referencia,

horarios de visita o recibida de llamadas, repeticiones de curso...

— Otras informaciones: Comentarios frecuentes de profesores, asignaturas de mayor dificultad,

habitos de estudio en casa (lugar, horario....) y preguntar sobre la posibilidad de dar al nifio

refuerzos positivos comestibles (preguntar por alergias, intolerancias...)
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2. Evaluacion de la linea base training

* El objetivo principal de |la evaluacidn de la linea base es recabar tanta informacion
como sea posible del nino y de sus aprendizajes. Para conseguirlo, pedimos y
realizamos:

— Informacion desde el centro escolar:

— Informes vy calificaciones
— Contactos telefonicos

— Visitas al centro: entrevistas con los tutores u otros

— Tests de lectoescritura y matematicas
— Cuestionarios sobre habitos de estudio
— Observacion del propio nifio en la sesion de Reeducacién

* Hemos de tener presente que la evaluaciéon ha de ser un proceso continuo,

compartido y destinado a planificar/mejorar la intervencidon y/o demostrar su

eficacia.
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3. Trabajo reeducativo training

* Eltrabajo reeducativo se inicia desde el momento
en que hemos finalizado la evaluacion y nos hemos

planteado los objetivos de intervencion.

* Los objetivos dependeran en gran medida de:

* La edad que tiene el nifio (preescolar, infantil o joven)
* El grado de retraso del nino comparado con su grupo de edad

* El grado de motivacion ante la tarea escolar

* Los problemas de conducta que puedan acompanar a las

dificultades académicas
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3. Trabajo reeducativo training

* Estos objetivos pueden hacer referencia a:
— Recuperacién de los aprendizajes: lectura, escritura, calculo y matematicas
— Planificacion y organizacién: agenda, horario de estudio, carpeta, apuntes...
— Técnicas y métodos de estudio: pre-lectura, , subrayado, resumen, esquema y estudio
— Preparacion de exdmenes (pre-durante-post)
— Trabajar la motivacidn y la autoestima: ante las tareas académicas

— Potenciar conductas adecuadas: estar sentado en la silla, acabar las tareas, pensar antes de
responder...
— Reducir/eliminar conductas poco adecuadas: comentarios fuera de lugar, levantarse

constantemente, no seguir instrucciones...

— Generalizacién de conductas adecuadas: en casay en la escuela (entrevistas con los padres y

maestros)

— Interiorizacion de habitos de autonomia
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3. Trabajo reeducativo training

 Relacidn con la escuela:
— Ofrecer informacion sobre el TDAH

— Asesorar a maestros, profesores, especialistas, monitores...

— Ofrecer estrategias de actuacion en el aula (sentarse cerca,

supervision constante, fragmentacion de tareas, refuerzo y elogio...)

— Proponer adaptaciones para nifos con TDAH (en cuanto a los

examenes, deberes...)

— Posible observacion del niflo en situacion de aula

— Entrevistas de seguimiento
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4. Evaluacion training

* Esta evaluacion ha de ser continuada y ha de ir muy ligada
a los objetivos de intervencion con la finalidad de ver si se

superany si se han de modificar segun la demanda.

* Los objetivos de esta evaluacion seran:

* Observar si se han producido mejoras a través de nuestra

intervencion.

* Proponer nuevos objetivos de intervencion.

* Modificar los objetivos que ya teniamos.

* Guiarnos para la elaboracion de informes.




4. Evaluacion

4» ADANA

training

* Medios de Evaluacion:

Diario de campo: donde se registren de forma anecddtica la
intervencion que se hace cada dia. Esta informacion, después, se ha de
analizar cuidadosamente, analizando los antecedentes y

consecuencias de la conducta.

Protocolos de observacion: donde se registran siempre las mismas

conductas en diferentes momentos

Nueva administracion de los test o cuestionarios

Parrillas de seguimiento donde se especifiquen los objetivos

planteados, las intervenciones utilizadas y los resultados obtenidos
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training

5. Devolucion: informes

* Se realizaran dos informes por curso:

— En el primer informe se especifica:

Qué es y gué se trabaja en una reeducacién psicopedagodgica

Resultados obtenidos en las pruebas pedagdgicas
Objetivos de trabajo a nivel de aprendizajesy de habitos de trabajo o
métodos de estudio (en caso de que haya pruebas, también los

resultados)

Metodologia que se utiliza para lograr dichos objetivos y metodologia

utilizada en la sesidn de reeducacion

Se debe incluir la informacion que nos proporciona la escuela
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5. Devolucion: Informes training

* En el segundo informe se especifica:

— Valoracion cualitativa de la tarea realizada: ¢ Hemos alcanzado los objetivos marcados? ¢Se

han tenido que modificar?

— Metodologia utilizada en las sesiones de Reeducacién

— Adadir la informacidon que obtenemos si se establece mas contacto con la escuela o con algun

profesional clinico. Ahadir también los acuerdos a los que llegamos.

— Actitud, motivacién y conducta frente la tarea académica

— Cualidades y virtudes: es importante destacar los puntos fuertes del niflo que acude a
reeducaciones ya que normalmente, esta acostumbrado a que Unicamente se le den

importancia a sus errores y no a sus méritos.

— Sugerencias de caraa proximos cursos
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* Losinformes sélo se entregaran a los padres y/o tutores
del nifio que acude a las sesiones de Reeducacion
Psicopedagogica. Es importante que sean ellos los que
hagan una copia para todos los profesionales que trabajan

con el nino.

* El primerinforme se entregara una vez finalizada la

evaluacion de la linea base.

* Elsegundoinforme se entregara una vez finalizado el curso

escolar.
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6. Primeras Sesiones training
* 12sesidn:
— Presentarnos
— Preguntar si conoce el motivo por el que viene aqui

— Hablar sobre otros nifios que se encuentran aqui.
— Interesarnos por como se siente, inquietudes, preocupaciones,

motivaciones, temas o centros de interés.

— Qué esperas (éen qué querrias que te ayudara?)
— Ejercicios de aproximacion: tareas ludicas (cortar, dibujar, juegos...) y

hacer |la caja de material:

* Puede guardar alguna cosa especial de casa (cuento...)

* \eremos el grado de autonomia, motricidad fina, escritura y motivacién)
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training

6. Primeras Sesiones

e 22sgesion:

— Iniciamos preocupandonos por sus intereses, por como le haido la semana...

— Introducimos otra tarea ya no tan ludica (dibujar cenefas, escribir letras,
lectura de letras/numeros, con los grandes miramos su material escolar como

la carpeta, libreta de apuntes, agenda...)

* Entreelfinal dela 22y la 32 sesion iniciaremos la evaluacion para

establecer la linea base

* Una vez establecido un buen vinculo con el nifio uno de los primeros

objetivos a trabajar suele ser el uso de la agenda escolar
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training

Conclusion

La Reeducacidn Psicopedagogica es una intervencion personalizada sobre
aspectos unicamente relacionados con la conducta de los niflos y jovenes
frente la tarea escolar.

Actualmente la reeducacion es una herramienta de intervencién
psicopedagogica muy util en el tratamiento multimodal de nifios y
jovenes diagnosticados con TDAH.

Teniendo en cuenta la importancia del equipo docente en la mejora del
rendimiento académico asi como en la adaptacion escolar, debe existir
una estrecha coordinacion entre la familia, la escuela y los especialistas,
lo que contribuira a la evolucién del nino.
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